
2 jours (14 h)- 1400 €
ou 2,5 jours (17,5 h) avec option
accompagnement sur site - 1750 €
Présentiel
Sur mesure en entreprise ou inter-entreprise :
nous consulter pour tarifs
Délai d’accès : minimum un mois, nous consulter

Mettre en oeuvre
les critères du label

Clef Verte

En présentiel :
Toulon : 23/24 mai 2024 et 14/15 novembre
2024
Narbonne : 6/7 juin 2024 et 10/11 octobre
2024
Option 0,5 jour sur site : dates à définir
4 à 10 personnes maximum par session

Publics - Prérequis Modalités

Personnes ayant la responsabilité de la
mise en œuvre du développement durable
dans l’entreprise
Prérequis : être engagé dans la
labellisation Clef Verte

FAAT prend en considération les personnes en
situation de handicap (contact au dos)
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Objectifs pédagogiquesObjectifs pédagogiques

Évaluation des acquis :  quiz formatif en J1 et J2 + évaluation sommative en fin
de formation.
Evaluation de la formation :  un questionnaire d’évaluation de la satisfaction est
distribué à chaque apprenant à la fin de la formation.
En fin de formation : remise à chaque participant d’un certificat de réalisation et
d’un badge attestant la validation des évaluation du parcours de formation
valant microcertification attestée par l’équipe pédagogique. 

A l’issue de la session de formation, le stagiaire sera
capable de :

Identifier les thématiques du développement
durable
Identifier les mesures à prendre dans son
établissement
Mettre en place l’organisation nécessaire pour
assurer la bonne application des mesures
Structurer un système d’évaluation et
d’amélioration continue sur les sujets liés au
développement durable
Identifier les critères à mettre en œuvre pour
l’obtention du label

Objectifs 

Contenu pédagogiqueContenu pédagogique

Le Développement Durable : pourquoi agir ?
Historique, enjeux et principaux référentiels
Les impacts de l’activité touristique 

Actions, équipements et bonnes pratiques :
comment agir ?

Les actions à mettre en place pour chacune des
thématiques du développement durable

Structurer et animer la démarche
Organisation et répartition des actions dans les
différents postes
Structuration d’une démarche d’amélioration
continue
Présentation de Clef Verte et des critères

Financements OPCO, FAF,
Plan de développement

des compétences
et financements personnels



Jour 2 

Organisation des actions
dans les différents postes de
l’établissement
Structuration d’une
démarche d’amélioration
continue
Le label Clef Verte et les
critères requis pour les
différentes activités
(restauration, hébergement,
etc.).

Entretien de positionnement en amont de la formation
Alternance d’apports théoriques, exercices pratiques, études de cas de l’entreprise
Appropriation des outils et des méthodes par une pédagogie active et
expérientielle
Remise d’un support individuel livrables aux participants.
Sitographie relative au développement durable dans le tourisme

Formatrice

Taina TROCHON

Consultante et formatrice en Développement Durable et
RSE
30 ans d’expériences sur les thématiques du
développement durable
7 ans d’accompagnement de structures touristiques 
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Méthodes
pédagogiques

Mettre en oeuvre
les critères du label

Clef Verte

Jour 1
 

Historique, enjeux et
principaux référentiels 

Les impacts
environnementaux et sociaux
de l’activité touristique 

Actions à mettre en place
pour chacune des
thématiques du
développement durable

Pour tout renseignement : contact@faatformation.com ou 06 10 85 37 05
Contact de la référente handicap : Agnès Wilke au 06 12 97 50 92

Programme de la formation

Option jour 3 (3,5 h)
 
Sur site, avec le personnel de
l’établissement

Présentation de la démarche
au personnel et des actions
envisagées par poste de
travail
Mise en application des
actions sur chaque
thématique du label Clef
Verte


